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Fundamentacion

Se propone el analisis de las dimensiones de la escuela como espacio donde tiene
lugar el aprendizaje de los conocimientos socialmente elaborados y el tratamiento de
conceptos emergentes para facilitar la rearticulacion de una vision integral de la institucion
escolar.

En tanto actia por delegacion y en forma contractual, es una institucion mandataria
de los agentes educadores. No obstante, en la formacion de los futuros docentes cobra
importancia contextualizar el estudio de la institucidon escolar real, inserta como unidad de
cambio en el sistema educativo argentino.

En cuanto, comunidad organizada que persigue unos fines y conjunto de normas que
regulan la actividad educativa; se incluyen el tratamiento de las normas y de la informacion,
las funciones que cumplen en relacion con la gestion, la participacion de los actores y la
convivencia en la escuela.

Ademas, se propone que los futuros docentes trabajen la caracterizacion
fenomenoldgica, en relacion con el analisis de las diferencias y las similitudes entre las
identidades institucionales y los proyectos educativos institucionales explicitos e implicitos.
En este sentido se toma en cuenta la calidad educativa correspondiente de los
establecimientos del sistema educativo.

Objetivos generales

» Comprenderan la naturaleza de la institucién esgotas funciones discriminando diferentes

dimensiones de la gestion institucional, de acueohodiversas perspectivas conceptuales.
e Analizaran la dindmica de esas dimensiones y seg@haciones.

Conoceran y comprenderan y estaran en condicianesrdenzar a utilizar los tipos, registros,
usos Y circuitos de circulacion de informacion as éscuelas, en especial en relacién con las
necesidades especificas del rol y de la funciéemntec

Discriminaran los elementos centrales del proyechacativo institucional, de acuerdo con el
contexto particular y el papel de los grupos yatedersonas en los procesos de construccion y
transformacion de la institucion escolar.



Contenidos

‘/Conceptuales :

« Eje N°1: LA DIMENSION DE IDENTIDAD
A. La institucionalidad. B. La institucién escol&r. Su desarrollo en el tiempo. D. Las funcionetade
escuela. E. Relaciones entre la institucion esgotdras comunidades educativas. F. La institucion
escolar y el sistema educativo argentino. G. Liasftamacion de la institucion escolar en la
actualidad. H. Las dimensiones de andlisis destitirtion escolar.

« Eje N°2: LA DIMENSION ORGANIZATIVO ADMINISTRATIVA
A. La estructura formal: organigrama y distribuctimtareas, el uso del tiempo y del espacio. B. Las
relaciones informales. C. Sistema de comunicagéder, conflicto y mediacion escolar. D. Sistema
de patrticipacion: roles y funciones de los difeesntactores: alumnos y alumnas, docentes,
supervisores, directores, otros. E. Sistemas legade convivencia.

« Eje N° 3: LA DIMENSION DE CALIDAD
A. Ildeario. B. Proyecto educativo institucional:nqmonentes y etapas de elaboracion. C. Proyecto
curricular institucional. D. Datos del relevamiergoual de la institucion escolar. E. Problematica
actual.

‘/Procedimentales :

» Organizacién y participacién en tareas individualegrupales entre pares para el tratamiento de
diferentes cuestiones educativas.

Andlisis de las dimensiones y de los sistemasiglales de la escuela.

Blsqueda, sistematizacion y comunicacion de larnmégion de fuentes primarias, asi como de

bibliografias que resulten pertinentes a las coless curriculares estudiadas.

Disefio simulado del proyecto educativo instituciona

Elaboracion de técnicas gréficas de estudio quenitsr seleccionar, organizar y secuenciar

informacion.

» Utilizacion de T.I.C.

‘/Actitudinales ;

» Desarrollo de una actitud reflexiva y de equilibagoartir de una apropiacion critica de saberes.

* Sostenimiento y promocion en las instituciones ativas de actitudes de permanente compromiso
con la realidad personal, comunitaria y social, aemdttica y pluralista.

» Desarrollo de la responsabilidad en la funcion ddente como educador profesional y como
generador de proyectos de transformacion escaaa, ¢ mejoramiento de la calidad de vida de
las personas, de las comunidades y de la sociedad.

» Valoracién de la produccién compartida y del traljoperativo.

Estrategias metodoldgicas

‘/Actividades en clase:trabajo aulico individual y/o grupal de pares cannhediacion de la

profesora:

» Estudio dirigido individual y grupal en los cuadéas del modulo.

» Lecturay analisis de articulos periodisticos.

» Produccion escrita de la fundamentacion de relasion

e Traduccion del cédigo simbdlico escrito al iconiavbal.

» Elaboracion de redes y de mapas conceptuales.

» Utilizacion de dinamicas grupales.

» Reflexion de la practica.

* Articulacidbn e integracion teorico practica con laggstantes espacios curriculares,
especialmente con el trayecto Investigacion y Ria@eiducativa |.

2



* Presentacion del informe de seminario.
» Orientacion en los trabajos de campo.

‘/Actividades extraclasesElaboraciéon de planilla de relevamiento y complétato apropiada a la
investigacion de un tema de seminario en articataciterdisciplinaria con el Médulo de

Investigacion y Practica Educativa .

Evaluacion
Sera condicion de evaluacion el Régimen de ReglaldyiEvaluacion y Acreditacion establecido en el
Reglamento General Interno del Instituto.
En un proceso de autoevaluacion, coevaluacionegrdetaluacion, se tendra en cuenta las siguientes
instancias:

a) 2 (dos) trabajos practico integradores, individsig® grupales, a convenir.

b) 1 (un) parcial escrito.

c) El trabajo de campo, en forma de seminario, congmarinterdisciplinariamente con
Investigacion y Practica Educativa |, sobre reldeato institucional, con la finalidad de
profundizar una tematica especial que haya desjmedhinterés del alumno. Este trabajo sera
expuesto oralmente ante el grupo clase para reafisnexpresion de las ideas.

La evaluacion final, para los alumnos regularasjit& caracter de integradora.
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